
شركة تطرد الموظفين وترفض صرف مستحقاتهم

  

 

أجبرت شركة حراسات خاصة سعودية، موظفيها على تقديم استقالتهم، دون الحصول على مستحقات، بعد إلغاء

عقودها من الشركات التي تتعامل معها، دون علمهم.

 

وبحسب مغردين، فإن شركة «الراقية للحراسات الأمنية والمدنية»، أجبرت موظفيها البالغ عددهم 12

موظفا، على الاستقالة، بعدما أنهت عقودها مع شركة «بتروا رابغ»، دون أن تخبر الموظفين.

وتحت وسم «الراقية تجبرنا على الاستقالة»، شكا الموظفون، أن شركة «الراقية»، لم تسلمهم راتب الشهر

الأخير، ولم تصرف لهم حقوقهم في نهاية الخدمة، كما لم تقدم لهم شهادة الخبرة.



واستنكر الموظفون، بحسب ما تناقله مغردون، عدم ضمهم للتأمينات الاجتماعية، وبالتالي لم يصبح لهم

مستحقات تأمينية.

وقال الموظفون، إنهم سيرفعون شكوى إلى مكتب العمل، للمطالبة بحقوقهم، داعين إلى إغلاق الشركة.

يشار إلى أن معدل البطالة بين السعوديين تزايد، مع نهاية الربع الثاني من 2017، ووصل إلى 12.8%،

مقارنة مع %12.7 في الربع الأول السابق له.

وهذه الأرقام، تتعارض مع خطط الدولة الهادفة إلى خفض معدل البطالة بين مواطنيها إلى %9 بحلول 2020

عبر برنامج الإصلاح الاقتصادي «التحول الوطني»، وإلى %7 في 2030، طبقا لما يسمى«رؤية ابن

سلمان2030».

وفي ظل انكماش الإنفاق الحكومي، تتضاءل فرص التوظيف بالقطاع الحكومي، الذي يعد الوجهة الأولى

والمفضلة للمواطنين الباحثين عن فرصة عمل.


